 Генеральному директору 
                                      _________________________________________
                                               (наименование организации)
   
                                       ________________________________________
                                              (должность, Ф.И.О. сотрудника)

ЗАЯВЛЕНИЕ 
В соответствии с ч.1 ст.255 Трудового кодекса РФ прошу предоставить мне отпуск по беременности и родам продолжительностью 70 календарных дней до родов и 70 календарных дней после родов с выплатой пособия по государственному социальному страхованию в установленном законом размере.
 
Приложение:
Листок нетрудоспособности Серия____№___________
________________________                                                               _______________________

                    (подпись)                                                                                                                           (дата)

    Отметка о принятии

________________________                                                               _______________________

                     (подпись)                                                                                                                           (дата)

